BIRSTONO SAVIVALDYBES JAUNIMO REIKALU TARYBOS
POSEDZIO PROTOKOLAS

2024 m. liepos 9 d. Nr. 4

Posédzio pradzia — 16:00 val., pabaiga — 18:00 val.

Posédzio pirmininké — Kristupas Bubnys.

Posédzio sekretore — Solveiga Pempiené, Jaunimo reikaly koordinatore.

Susitikimo metodas — kontaktiniu badu, Bir§tono savivaldybés mazojoje saléje (Jaunimo
g. 2, BirStonas).

Dalyvave Tarybos nariai: Dovilé Adamonyte, Aurimas Liuiza, Kristupas Bubnys, Ingrida

[y

DARBOTVARKE

1. Del Erasmus+ ir solidarumo korpuso galimybiy jaunimui ir organizacijoms.

2. Del jaunimo apklausos apie poreikius naujoje atviroje jaunimo erdvéje bei Jaunimo
kupole organizavimo.

3. Del Jaunimo kupolo atidarymo renginio organizavimo.

4. D¢l jaunimo darbuotojo poreikio Gimnazijoje.

5. Kiti klausimai.

JRT pirmininkas Kristupas Bubnys informavo, kad poseédyje dalyvauja 6 i§ 8 Tarybos
nariy, kvorumas yra, todel bty galima posédj pradéti.
Tarybos nariai bendru sutarimu pasitlé pradéti posédi.

Prie$ pradedant diskutuoti darbotvarkés klausimais, K. Bubnys pasidalino jspiidziais ir
Ziniomis i§ mokymy ,,Jaunimo dalyvavimo ,,SITUATIONSHIP”: kokias i3 tikryjy galimybes turi
jaunimas?” (vykusiy birzelio 17-21 d. Molétuose), skatino dalyvauti konkursuose bei vis ieskoti
naujy galimybiy jaunimo politikos plétrai. Pakvieté ir aréiau susipaZinti su galimybémis, kurias
pristatys posédyje dalyvaujantis Kauno apskrities savivaldybiy regioninis konsultantas Vytautas
Sliuburys.

1. SVARSTYTA. Erasmus+ ir solidarumo korpuso galimybés jaunimui ir organizacijoms.

Svetias pristate Erasmus+ programos ir Europos solidarumo korpuso teikiamas galimybes
tarptautiniams mainams, mokymosi ir savanorystes galimybéms Europoje, paraisky teikimo procesa
ir finansavimo aspektus.

Tarybos nariai aktyviai jsitrauke j diskusija, dalindamiesi savo lukes¢iais ir vizijomis, kaip
S1as programas buty galima pritaikyti Birstone:

D. Adamonyte pasitle orientuotis j bendradarbiavima su Birstono savivaldybés jstaigomis,
kitomis savivaldybémis ir jaunimo organizacijomis, pabréz¢ jaunimo informavimo svarbg ir siilé
organizuoti atviras konsultacijas jaunimui apie Erasmus+ bei solidarumo korpuso galimybes.

A. Liuiza iSreiSké idéjg kad reikia daugiau démesio skirti jtraukiamajai savanorystei —
skatinti jvairiy socialiniy grupiy jaunimg dalyvauti projektuose, ypatinga démes;j skiriant maziau



galimybiy turin¢iam jaunimui. Pasitilé rengti informacinius renginius Gimnazijoje ir organizuoti
seminarus apie programy nauda.

A. Justinavic¢iite akcentavo, kad siekiant informuoti jaunimg apie Erasmus+ ir solidarumo
korpuso teikiamas galimybes, svarbu aktyviau naudotis socialiniais tinklais, pasitlé kurti trumpus
vaizdo siuZetus ir dalintis jaunimo sékmes istorijomis, taip skatinant daugiau jaunimo jsitraukti j
projektus.

K. Bubnys, remdamasis savo patirtimi i§ mokymy ,Jaunimo dalyvavimo
»SITUATIONSHIP”: kokias i8 tikryjy galimybes turi jaunimas?”, pabrézé, kad jaunimo motyvacija
dalyvauti programose didéja, kai jie mato realius pavyzdZius ir gauna aiskig informacija apie nauda.
Pirmininkas skatino SJRT organizuoti idéjy konkursus jaunimui, kurie suteikty galimybe dalyvauti
Erasmus+ projektuose ir jgyti tarptautinés patirties.

NUTARTA.

1. Organizuoti informacing kampanija apie Erasmus+ galimybes socialiniuose tinkluose.

2. Organizuoti informacinius renginius Gimnazijoje ir AJE, kurie supazindinty jaunima
su Erasmus+ programy nauda ir dalyvavimo galimybémis.

3. IeSkoti bendradarbiavimo galimybiy su BirStono savivaldybés jstaigomis ir kity
savivaldybiy jaunimo organizacijomis dél bendry projekty rengimo.

2. SVARSTYTA. jaunimo apklausos apie poreikius naujoje atviroje jaunimo erdvéje bei
Jaunimo kupole organizavimas.

Jaunimo reikaly koordinatoré¢ S. Pempiené pasidziaugé, kad geguzés 10 d. duris atvére
nauja atvira jaunimo erdvé (AJE) ,BirStonas® Sporto ir sveikatingumo centre, o pradedant naujus
mokslo metus, numatytas jaunimo poilsio, aktyvaus laisvalaikio zony ir kupolo pusyne atidarymas.
Siekiant, kad Siose erdvése jaunimui bty kuo jdomiau, naudinga atlikti jaunimo apklausg —
issiaiSkinti jauny Zmoniy likescius, poreikius bei pasiilymus veikloms ar pramogoms, kuriose jie
norety dalyvauti ar smagiai leisti laika. Koordinatore pakvieté sukurti klausimus apklausai kartu.

Diskutuota ir sugalvoti $ie klausimai:

1. Ar jau lankeisi naujoje AJE ,.BirStonas?

2. Kaip manai, kokios priemonés (pvz., biliardo stalas, dartai, $iuolaikinés technologijos
ir pan.) pritraukty daugiau jaunuoliy j AJE?

3. Kokie renginiai AJE Tau bty jdomis?

4. Kokios veiklos ar priemoneés lauko erdvéje pusyne buty patrauklios ir jtraukianéios
(pvz., dideli lauko Zzaidimai, hamakai, parkiiro/riedlenéiy/paspirtuky mokomieji uZsiémimai,
krepsinio turnyrai ir pan.)?

5. Kokie renginiai po atviru dangumi sulaukty didZiausio susidoméjimo?

6. Ar norétum prisijungti prie veikly organizavimo?

7. Jeigu pries tai | klausimg atsakei ,,TAIP", nurodyk savo el. pasta arba Facebook
profilio pavadinimg — mes su Tavimi susisieksime.

8. Turi pasiilymy ar pastebé&jimy?

NUTARTA.
1. Paskelbti apklausa iki liepos 16 dienos.



2. Analizuoti rezultatus, aptarti juos SJIRT posédyje ITI-TV mety ketvirtj.

3. SVARSTYTA. Jaunimo kupolo atidarymo renginio organizavimas.

Jaunimo reikaly koordinatoré informavo, kad Jaunimo kupolo statybos ir terasy
atnaujinimo darbai yra beveik baigti, todél biitina pradéti planuoti atidarymo renginj, suformuoti
aiSkia vizija bei koncepta, kad renginys biity jsimintinas ir pritraukty kuo daugiau jaunimo.

Svarstymai ir pasitilymai:

D. Adamonyte pasitle aptarti galimas veiklas, kurios buity orientuotos j jviarias jaunimo
grupes — nuo kirybiniy uzsiémimy iki sportiniy veikly. Pabrézé, kad svarbu uZtikrinti, jog renginio
programa buty jvairiapusiska bei skatinty jaunimg aktyviai jsitraukti.

E. Brazaityté pasitlé atidarymo renginj organizuoti panasiu formatu, kaip naujos Atviros
jaunimo erdves (AJE) atidarymo renginys. Akcentavo, kad vaiinimas maistu yra ypa¢ svarbios
pritraukiant jaunima — galbuit biity galima bendradarbiauti su vietos maitinimo jstaigomis.

A. Liuiza atkreipé démesj, kad gyvos muzikos koncertui biudzete neuztenka lé3y, taciau
muzika yra biitina renginio atmosferai. Pasitilé pasikviesti didZéjy (DJ), kuris sukurty tinkama
nuotaika ir leisty jaunimui mégautis renginiu.

I. Mieliauskaité pasialé bendradarbiauti su savivaldybés jstaigomis, kad renginio metu
buity organizuojamos jvairios kuirybinés dirbtuveés ir edukacinés veiklos.

S. Pempiené pristaté galimybe bendradarbiauti su Lietuvos parkiiro asociacija (LTPKA),
kuri galéty organizuoti parkiiro uZsiémimus Jaunimo kupolo atidarymo metu. Salia esanti aikstele
Siuo metu néra aktyviai naudojama, tad renginys buty puiki proga jg atgaivinti, supazindinti jaunima
su $iuo sportu bei organizuoti parodomasias treniruotes. Pasitilymui vieningai pritarta.

K. Bubnys akcentavo, kad labai svarbus vaidmuo yra renginio vedéjo — pritraukianéio
jaunimg ir iSlaikan¢io démesj viso renginio metu. Pasialé ie3koti jaunatvisko, charizmatisko
Zzmogaus, kuris gebéty bendrauti su auditorija ir jtraukti dalyvius j veiklas.

NUTARTA.

1. Susisiekti su Lietuvos parkiiro asociacija (LTPKA) ir aptarti bendradarbiavimo
galimybes.

2. Sukurti darbo grupe , atsakingg uz renginio organizavima, skiriant atsakingus asmenis
uz kiekvieng veiklos sritj (muzika, veiklas, komunikacija, bendradarbiavimg su partneriais).

3. Sudaryti preliminary renginio biudZeta ir ieskoti papildomy finansavimo $altiniy.

4. Viesinti renginj socialiniuose tinkluose.

5. Itraukti savanorius.

4. SVARSTYTA. Jaunimo darbuotojo poreikis Gimnazijoje.

Jaunimo reikaly koordinator¢ informavo, kad nuo rugséjo ménesio planuojamas
fragmentinis jaunimo darbuotojos darbas Gimnazijoje pertrauky metu, pakvieté¢ padiskutuoti,
kokias funkcijas ir veiklas bty galima vykdyti, siekiant motyvuoti gimnazistus (N-14) aktyviai
dalyvauti ir sitraukti j sililomas veiklas, kaip pasiekti tuos, kurie yra nedrasiis ar turintys maziau
galimybiy.



*wow—

socialines uzduotis, kurias atlikg mokiniai galéty laiméti nedidelius prizus. Tai skatinty dalyvavima
net ty, kurie paprastai yra maziau aktyvis.

A. Justinavi¢iite iSkélé idéjg organizuoti ,.Saugig erdve pokalbiams® — vieta, kur
mokiniai galéty neformaliai pabendrauti su jaunimo darbuotoja ar jiems aktualias temas: emocine
gerove, saves pazinimg, laisvalaikj ar ateities planus. Svarbu uztikrinti konfidencialuma, kad
mokiniai jaustysi drgsiau ir labiau pasitikéty.

I. Mieliauskaité pasitilé organizuoti kirybinius konkursus, kuriuose jaunimas galéty
parodyti savo gebéjimus muzikos, dailés ar kitose srityse. Pabrézé, kad tokiy renginiy organizavimas
pertrauky metu gali paskatinti jsitraukti tuos, kurie néra aktyvis, ta¢iau nori ireikti save per mena.

A. JustinaviCitte atkreipé démesj j socialiniy tinkly svarbg, dalintis informacija apie
Jaunimo darbuotojos veiklas ir interaktyviu turiniu, skatinan¢iu gimnazistus dalyvauti.

A. Liuiza akcentavo sportiniy veikly svarba, kaip biida, jtraukti aktyvesnius jaunuolius,
taciau sitlé pritaikyti veiklas ir maziau sportiSkam jaunimui, pavyzdziui, Sokiy ar lengvyjy fiziniy
pratimy isstkius.

E. Brazaityt¢ sililé jaunimo darbuotojai bendradarbiauti su Gimnazijos karjeros
specialiste, kartu organizuojant veiklas apie karjerg, profesinj kelig ir pan.

D. Adamonyté papildeé, kad jaunimo darbuotoja turéty bendradarbiauti ir su Mokiniy
taryba — padéti renginiuose ar tapti pagalbininke sprendZiant jaunimui svarbius klausimus, priimant
sprendimus ar jgyvendinant idéjas.

E. Brazaityt¢ pasitilé sukurti stalo zaidimy kampelj, pritaikyta tiek aktyviems, tiek
ramesniems mokiniams.

Apibendrinant, JRT nariai teigé, kad jaunimo darbuotojo buvimas Gimnazijoje — puiki
idéja, kurig jgyvendinant biity skatinamas jaunimo jsitraukimas, kuriama saugi ir draugiska aplinka
mokyklos bendruomenéje.

NUTARTA.
1. Pateikti rekomendacija jaunimo darbuotojui, skatinan¢ia organizuoti jvairias veiklas,
pritaikytas skirtingiems mokiniy poreikiams:
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aktyvius, tiek maziau aktyvius jaunuolius, o atlikus uzduotis suteikti paskatinimus (prizus, i§vykas ir
pan.).

1.2. Inicijuoti kirybinius konkursus pertrauky metu, kurie skatinty saviraiska jvairiose
srityse — muzikoje, dailéje, fotografijoje ir pan.
pritaikytus jvairaus aktyvumo mokiniams.

1.4. Irengti stalo zaidimy kampelj, kuris skatinty socialinj bendravimg ir jtraukty ir
aktyvius, ir ramesnius mokinius.

2. Sukurti ,,Saugios erdvés pokalbiams* iniciatyva:

2.1. nustatyti konkretias jaunimo darbuotojos vietas ir laikus, kur jaunuoliai galéty
neformaliai bendrauti su ja apie emocing gerove, saves pazinima, karjeros galimybes ir laisvalaikj.

2.2. Uztikrinti konfidencialumg ir draugiska aplinka, kur jaunuoliai jaustysi drasiai
dalindamiesi savo mintimis ar i3Sukiais.



3. Stiprinti komunikacijos strategijg socialiniuose tinkluose:

3.1. sukurti aktyvig jaunimo darbuotojos komunikacija Instagram, Facebook ar TikTok
tinkluose, siekti pasiekti jaunuolius interaktyviu turiniu: i$30kiais, naudingais patarimais, kvietimais
1 veiklas ir pan.

3.2. Gimnazijos mokiniy tarybos pagalba reguliariai rengti apklausas ir rinkti
atsiliepimus apie vykdomas veiklas.

4. Bendradarbiauti su Gimnazijos bendruomene:

4.1. palaikyti glaudzius rySius su Mokiniy taryba — teikti pagalba organizuojant
renginius ir veiklas, sprendZiant jaunimui aktualius klausimus.

4.2. planuoti veiklas kartu su Gimnazijos karjeros specialiste — kartu organizuoti
edukacines veiklas ar praktinius uZsiémimus karjeros planavimo, savanorystés galimybiy temomis.

5. Pradeti jaunimo darbuotojo veiklas rugséjo—spalio ménesiais, jvertinti jaunuoliy
isitraukima, veikly aktualumg ir griztamajj rysi.

6. Sukurti vertinimo metodus, padésiancius nustatyti veikly efektyvuma ir koreguoti
planus pagal jaunimo poreikius.

5. SVARSTYTA. Kiti klausimai.

PosedZio pabaigoje tarybos nariai iskélé kelis papildomus klausimus ir pasiiilymus dél
tolesniy jaunimo veikly planavimo ir jgyvendinimo Biritone.

D. Adamonyté pasiiilé organizuoti ,,Jaunimo idéjy foruma®, kuriame gimnazistai ir kiti
miesto jaunuoliai galéty dalintis savo idéjomis, sitilymais ir jzvalgomis dél jaunimo politikos ir veikly
mieste. Ji akcentavo, kad toks forumas padéty tiesiogiai iSgirsti jaunimo poreikius ir sudaryty salygas
jiems patiems dalyvauti sprendimy priémime.

A. Liuiza pasiil¢ inicijuoti ,.Jaunimo dienas®, kuriy metu biity organizuojamos jvairios
veiklos — paskaitos, sporto varZybos, kiirybinés dirbtuvés bei koncertai. Tokie renginiai galéty tapti
kasmetine tradicija ir padéty jtraukti jvairias jaunimo grupes.

I. Mieliauskaite atkreipé démesj j psichikos sveikatos temas tarp jaunimo ir pasiiilé rengti
»Emocings geroves dirbtuves®, kurios padéty jaunuoliams jgyti streso valdymo, saves pazinimo ir
emocinio atsparumo jgidZiy. Ji pabrézé, kad bendradarbiavimas su psichologais ir sveikatos
specialistais galety padidinti mokiniy jsitraukima.

K. Bubnys ikele idéjg sukurti ,,Jaunimo savanoriy kluba®, kuriame aktyviis jaunuoliai
galéty dalyvauti miesto renginiy organizavime, prisidéti prie jvairiy iniciatyvy ir taip ugdyti savo
organizacinius jgiidZius bei jgyti naudingos patirties.

E. Brazaityté pasitlé jtraukti daugiau neformaliy edukaciniy veikly per bendradarbiavima
su Kity savivaldybiy jaunimo organizacijomis. Ji pabrézé, kad naudinga dalintis gerosiomis
praktikomis ir organizuoti bendrus projektus su kitais miestais, siekiant igplésti jaunimo veikly
spektra Birstone.

A. Justinavi¢iiit¢ pasitilé rengti ,,Mokymus jaunimo lyderiams®, kuriy metu jaunimas
galéty jgyti daugiau Ziniy apie lyderyste, projekty valdyma ir viesa kalbg. Tokie mokymai padéty
jauniems Zmonéms jaustis labiau pasitikinéiais savimi ir aktyviau dalyvauti jaunimo veiklose.

NUTARTA:
1. Vystyti ., Jaunimo idéjy forumo* mintj.
2. Vystyti ,,Jaunimo dieny* id¢ja, jtraukiant sporto, kultiiros ir edukacines veiklas.



3. Vystyti ,Emocinés gerovés dirbtuviy“ idéja, bendradarbiaujant su psichologais ir
savivaldybes sveikatos prieZidros jstaigomis.

4. Ikurti ,,Jaunimo savanoriy kluba™, kuris veikty prie Atviros jaunimo erdvés ir prisidéty
prie renginiy, iniciatyvy organizavimo.

5. Plesti bendradarbiavimo su kitomis savivaldybémis galimybes, organizuojant bendrus
renginius ir iniciatyvas.

6. Demesj skirti mokymy jaunimo lyderiams.

7. Svarstyti finansavimo galimybes, siekiant jgyvendinti jaunimo pateiktas idéjas.

Poseédj uzbaige JRT pirmininkas K. Bubnys, padékojes dalyviams uz aktyvy jsitraukima
ir paskatines imtis iniciatyvos jgyvendinant i¥keltas idéjas.

PosédZio pirmininkas Kristupas Bubnys
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